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PROJETO BASICO / SCFV / PAIF /OFICINAS / CRAS / 2022

A Prefeitura do Municipio de Bela Vista do Toldo — SC , por meio da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social , no uso de suas atribui¢des legais e em cumprimento das normas
previstas em lei, estabelece normas relativas a realizagéo da Contratagao de Oficineiros
com Cadastro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica e/ou no Cadastro de Pessoa
Fisica , atraves de profissionais de Corte Costura e Bordado, Artesanato , Culinaria
,Educagéo Fisica , Instrumento Musical, Danga, Capoeira , Muay Thai , Manicure /
Pedicure e maquiagem para atuar nas Oficinas inerentes ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos , PAIF — Programa de Atendimento Integral a Familia , entre
os meses de Janeiro/2022 & Janeiro/2023.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O processo de Contratagdo de Empresa Especializada através de Profissionais de Corte
Costura e Bordado, Artesanato, Culindria, Educagdo Fisica, Instrumento Musical,
Danga, Capoeira ,Muay Thai, Manicure/ Pedicure e maquiagem para atuar nas Oficinas
inerentes ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, PAIF — Programa de
Atendimento Integral a Familia, serdo regidos por edital e seus anexos e a supervisao
das atividades desenvolvidas pela CONTRATADA serdo de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

INTRODUGAO

O Servigo de Prestagéo e Atendimento Integral 4 Familia (Paif) & um trabalho de carater
continuado que visa a fortalecer a fungdo de protegéo das familias, prevenindo a ruptura
de lagos, promovendo o acesso e usufruto de direitos e contribuindo para a melhoria da
qualidade de vida.

Dentre os objetivos do Paif , destacam- se o fortalecimento da funcgéo protetiva da
familia: a prevengéao e a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios; a promogéo de
ganhos sociais e matérias as familias: a promogéo do acesso a beneficios programas
de transferéncia de renda e servigos sécio assisténcias; e o apoio a familia que possuem
dentre seus membros , individuos que necessitam de cuidados , por meio de promogao
de espagos coletivos de escuta e troca de vivencias familiares.
Suas agdes sdo desenvolvidas por meio de trabalho social com familias, apreendendo
as origens, os significados atribuidos e as possibilidades de enfretamento das situagées
de vulnerabilidade vivenciadas, contribuindo para sua proteg&o de forma integral.



CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS

ACAO E CIDADANIA DE BELA VISTA DO TOLDO/SC

@ -
é“ i?& Rua: Estanislau Schumann, 976/ Centro — Bela Vista do Toldo/SC

CRAS

Cortrn de el eranie g Evratenes ool

Cep: 89478-000 Telefone: (47)36290000

AGAQ E CIDADANIA
Email: crasbelabvt@gmail.com

O trabalho social do Paif deve utilizar —se também de agdes nas areas culturais para o
cumprimento de seus objetivos de modo a ampliar o universo informacional e
proporcionar novas vivéncias as familias usuarias do servico. As agdes do Paif nao
devem possuir carater terapéutico. Na protecao Social Basica além da oferta do Servigo
de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), oferta-se o Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), a fim de completar o trabalho social com familias
e prevenir a ocorréncias de situagbes de vulnerabilidade e risco social. O SCFV & um
servico realizado em grupos, organizado e partir de percursos de modo a garantir
aquisicbes progressivas aos seus usuarios de acordo com seu ciclo de vida, com o
objetivo de:

e Assegurar espagos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de
relacdes de afetividade e sociabilidade;

e Valorizar a cultura de familias e comunidade locais pelo resgate de suas culturas
e a promogao de vivéncias ludicas;

« Desenvolver o sentimento de pertenga e de identidade;

e Promover a socializagdo e convivéncia por meio : Da criagdo de espacos de
reflexdo sobre o papel das familias na protegao de seus membros Do estimulo
e orientagdo dos usudrios na construgao reconstrucdo de suas historias e
vivéncias individuas e coletivas , na familia e no territério : Da organizagao por
percursos, conforme as especificidades dos ciclos de vida: Das trocas culturais
e de vivencias: Do incentivo a participagdo comunitaria , a apropriagdo dos
espacos publicos e o protagonismo no territorio.

O SCFV parte da concepgéo de que os ciclos de vida familiar tém estreita ligagédo com
os ciclos de vida de desenvolvimento das pessoas que as compéem. Seu foco é a oferta
de atividades de convivéncia é e socializagdo com intervengdes no contexto de
vulnerabilidade sociais, de modo a fortalecer vinculos e prevenir situagdes de exclusao
e risco social.

O Paif tem como publico familias em situagéo de vulnerabilidade social. Séo prioritarios
no atendimento os beneficios que atendem aos critérios de participagao de programas
de transferéncia de renda e beneficios assisténcias e pessoas com deficiéncia e/ou
pessoas idosas que vivenciam situagdes de fragilidade.

Com a aprovagdo da Tipificagdo Nacional de Servigos Socio assistenciais, o SCFV foi
organizado por faixa etaria com o objetivo de prevenir possiveis situagdes de risco
inerentes a cada ciclo de vida. O SCFV esta organizado nas seguintes faixas etarias.

Criangas até 06 anos;
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Criancas e Adolescentes de 06 a 15 anos;
Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos;
Pessoas |dosas;

Pessoas com Deficiéncias;

Familias em situacdo de vulnerabilidade sociais e beneficiarias de programas de
transferéncia de renda.

A divisdo dos grupos para os cursos sera realizada conforme a demanda do CRAS.

AREAS DE ABRANGENCIA DO CRAS — CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Enderego do CRAS / Central Rua Estanislau Schumann s/n°
Bairros de Abrangéncia Arroio Fundo
Barreiros

Centro (Vila Poloniski, Vila Cecilia)
Colénia Ouro Verde

Tira Fogo

Gralha

Imbuia

Lagoa do Sul

Pinhalzinho

Rio Bonito

Rio d Areia de Cima
Ribeirdo Raso

Rio dos Pogos

Sao Sebastidao dos Ferreiras
Serra da Lagoa

Serra do Lucindo

Serra dos Borges

Obs.: Todos os profissionais do presente edital deverdo, a critério do gestor de
Assisténcia Social, atuar na sede do CRAS, realizando atividades nas areas de
abrangéncia, no seu limite do projeto.
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RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

A empresa Contratada devera prestar os servigos com eficiéncia e presteza, dentro dos
padrdes exigidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Prefeitura do
Municipio de Bela Vista do Toldo, obrigando-se especialmente a:

a) Cumprir orientagéo do 6rgao fiscalizados e/ou do supervisor do Contrato;

b) Ressarcir ao Contratante quaisquer danos ou prejuizos causados a
Administragdo ou pessoas em decorréncia da Execugdo do servico;

c) Todos os encargos decorrentes da execugédo do contrato tais como: salario de
colaboradores, prémios de seguro, despesas trabalhistas, previdenciarias e
litigios impetrados na Justigca do Trabalho e outros assemelhados, sao de inteira
responsabilidade da Empresa Contratada;

d) Responsabilizar-se pela conduta ética dos seus funcionarios;

e) Ministrar o Curso contratado nos locais e horarios definidos pelo contratante;

f) Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes do Contrato tais como:
aluguel, hospedagem, alimentagao e transportes dos funcionarios;

g) Fornecer certificados de participagao e Conclusdo do Curso para todos os
participantes dos mesmos;

h) Emitir relatérios mensais das atividades desenvolvidas nos coletivos;

i) Cumprir com horarios programados pelo CRAS, observando a pontualidade e a
assiduidade;

j) Programar atividades extraclasses (visitas a empresas, participacao em eventos,
passeios culturais);

k) Todas as despesas com relagéo a deslocamento serdo de responsabilidade da

Contratada;
PROFISSIONAL ATRIBUIGOES DOS
PROFISSIONAIS
Desenvolver atividades com
CORTE COSTURA aproveitamento e personalizagado de

pecas, através de aplicagdes,
pinturas, recortes,
Botbes, fuxicos entre outros.
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PROFESSOR DE CAPOEIRA

Estimular e desenvolver aptidoes
fisicas naturais, através do
movimento. Desenvolver as aptidées
perceptivas como meio de
ajustamento  do comportamento
psicomotor. Estimular a capacidade
de expresséo individual por meio de
movimentos criativos. Propiciar o
desenvolvimento das qualidades
fisicas, objetivando a adaptacao
organica ao esforco fisico.

PROFESSOR DE MUAY THAI

Proporcionar as criangas
conhecimento sobre a realidade
social. Promover condicionamento
fisico estimulando a forca e a mente,
semeando os valores éticos.

MANICURE / PEDICURE E
MAQUIAGEM

Profissional responsavel pelo
embelezamento e saude
das unhas das maos e dos pés.
Desenvolver os cuidados com as
cuticulas, corte, lixamento, aplicacéo
de base e esmalte, aplicacdo de
cremes, esfoliantes. Profissional
responsavel por cuidar da aparéncia,
preparagdo da pele para uma boa
maquiagem. Ensinar como realiza la
de forma adequada.
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RECURSOS HUMANOS MINIMOS
Professor de Corte Costura (Ensino Médio e Curso na Area)
Professor de Artesanato (Ensino Médio e Curso na Area)
Professor de Culinaria (Ensino Médio e Curso na Area)
Professor de Educagao Fisica (Ensino Superior na Area)
Professor de Instrumento Musical (Ensino Médio e Curso na Area)
Professor de Danca (Ensino Médio e Curso na Area)
Professor de Capoeira (Ensino Médio e curso na Area)
Professor de Muay Thai (Ensino Médio e cu‘rso na Area)

Obs. Referente a modalidade de credenciamento da prestagdao de servigos
ocorrera conforme necessidade da Secretaria.

REGISTRO DE PRECO

O limite de horas fica estabelecida em ate 08 horas por area na semana, sendo o valor
por hora R$ 25,00 (vinte e cinco reais), os horarios ficam determinados das 08:00 as
12:00 e das 13:00 as 17:00.

O contrato dos Oficineiros permanecera de acordo com as horas necessarias.

RECURSOS FINANCEIROS

O valor de repasse Maximo que o Municipio se propde a pagar pelo objetivo Licitado €
de R$ 90,000 (Noventa Mil reais)

O pagamento sera realizado de forma parcelada, apés o inicio das atividades.

DA QUALIFICAGCAO TECNICA

Comprovagao para execugdo dos servigos, mediante apresentacdo de capacidade
técnica que conste que a proponente executou e concluiu os servigos acima descritos.
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Contratacdo de Oficineiros com cadastros no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
e/ou no Cadastro de Pessoa Fisica.

OS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA PARTICIPACAO DA LICITACAO

Poderao participar da licitagdo as entidades da sociedade civil sem fins lucrativos com
constituigéo legal Superior a 03 (trés) anos e ter em sua missao de trabalho com atuacéao
Na area a que se propde conforme Projeto Basico:

N&o poderao participar entidades que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica ou Punidas com Suspensao do direito de licitar e
contratar conforme Lei 8.666/93;

A contratada devera obedecer ao calendario de atividades previsto para o CRAS,
respeitando o periodo de recesso Nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023

N&o ter pendéncia com nenhum érgéo publico, quer seja financeira ou de outra especie;

As atividades deverao ser iniciadas no 1° dia Gtil apos a assinatura do contrato.

e

Izane Hacker Munhoz

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Bela Vista do Toldo SC, 06 de Dezembro de 2021,



