E'STADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BELA VISTA DO TOLDO

RUA ESTANISLAU SCHUMANN, N° 839, CENTRO - CEP: 89.478-971
CNP3J: 01.612.888/0001-86
HOME PAGE: www.pmbvt.sc.gov.br FONE: (47) 3629-0066
E-MAIL: gabinete@pmbvt.sc.gov.br

EDITAL N° 003/2022 DE 28 DE MARCO DE 2022 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA EMERGENCIAL NA AREA DA SAUDE - SERVICO
DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA (SAMU)

“ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
ADMISSAO, EM CARATER TEMPORARIO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, DE
MOTORISTA SOCORRISTA E TECNICO EM
ENFERMAGEM SOCORRISTA PARA ATUACAO
JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE NO
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA
(SAMU), DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO TOLDO -
SC, CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. ”

ALFREDO CEZAR DREHER, Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Estado de
Santa Catarina, torna publico para conhecimento dos interessados, a abertura de inscrigcbes
para a participacdo no Teste Seletivo Simplificado, destinado a contratacdo, por prazo
determinado, DE MOTORISTA SOCORRISTA E TECNICO EM ENFERMAGEM
SOCORRISTA para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no
Quadro Geral de Servidores do Poder Executivo do Municipio, até realizacdo de concurso
publico, com fundamento nos incisos I, Il, VIII, X, § 1° do artigo 2°, da Lei Municipal n° 1.093,
de 08 de maio de 2015, que regulamenta a premissa contida no artigo n° 37, IX, da
Constituicdo Federal, Lei n. 1.218, de 07 de Junho de 2017, Lei n° 1.336, de 26 de Junho de
2019, Lei Orgéanica Municipal, de 05 de outubro de 1999, Lei n. 04, de 27 de janeiro de 1997 e
demais disposi¢des legais pertinentes a matéria.

1- CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Publicacéo do Edital 28/03/2022
Periodo de Inscri¢cdes 04/04/2022 a 06/04/2022
Homologacéo proviséria dos inscritos 07/04/2022
Recursos dos inscritos 08/04/2022
Homologacéo final dos inscritos 11/04/2022

16/04/2022 inicio as 08h00min e

Aplicagéo da Prova Objetiva término as 12h00min

Classificagdo com tempo de servico 19/04/2022
Recursos da Classificacdo 20/04/2022
Homologacéao Final da Classificacédo 22/04/2022
Convocacéao dos Aprovados 25/04/2022

2- DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O Presente Processo Seletivo Simplificado sera composto pelas seguintes etapas:
a) Inscricao (Anexo );
b) Prova Objetiva com 30 (trinta) questdes de multipla escolha;

b) Prova de titulos e Tempo de Servico (“curriculum vitae”); (Anexo II)
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2.2 As provas serdo elaboradas pela Comissao do Processo Seletivo;
2.3 A etapa de avaliacdo curricular sera realizada pela Comissdo do Processo Seletivo;
2.4 Este Processo Seletivo sera constituido de prova objetiva, eliminatéria e classificatoria;

2.5 O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo.

3- DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢cdes do Processo Seletivo serdo gratuitas;

3.2 As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente por membros da Comissdo designada,
entre os dias 04 de Abril de 2022 a 06 de Abril de 2022, das 08h30min as 11h30min e das
13h30min as 16h30min, junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bela
Vista do Toldo — SC, situado na Rua Estanislau Schumann, 839, Paco Municipal — Centro;

3.4 A ficha de inscricdo que esta no Anexo | do presente Edital deverd ser entregue
devidamente preenchida e assinada pelo candidato.

3.5 No ato da inscri¢cdo, o candidato deverd anexar fotocOpia dos documentos descritos no
Anexo |. Havera conferéncia de documentos no ato da inscrigdo, assim como ndo sera aceito a
entrega posterior dos mesmos.

3.6 O candidato devera comprovar a experiéncia profissional e formagcbes académicas por
intermédio de cdpia dos titulos, certificados, atestados ou declaracdes;

3.7 As inscricbes serdo realizadas mediante entrega, pessoalmente, da Ficha de Inscricdo
(Anexo 1) e do “curriculum vitae” (Anexo Il), devidamente preenchidos.

3.8 Cada candidato podera se inscrever somente para um cargo.

3.9 Nao serdo aceitos documentos enviados por fax, telegrama, e-mail ou outro meio
eletronico.

3.10 ApGs a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteracdes ou inclusdo de
documento.

3.11 A nao apresentacao da documentacédo exigida no ato da inscricao implicara a exclusao do
candidato do processo de selecao.

3.12 A inscricdao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

4- DA PROVA OBJETIVA

4.1 A prova objetiva serd composta da seguinte forma para todos os cargos:

MATERIA NUMERO DE QUESTOES

Lingua Portuguesa 10




E'STADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BELA VISTA DO TOLDO

RUA ESTANISLAU SCHUMANN, N° 839, CENTRO - CEP: 89.478-971
CNP3J: 01.612.888/0001-86
HOME PAGE: www.pmbvt.sc.gov.br FONE: (47) 3629-0066
E-MAIL: gabinete@pmbvt.sc.gov.br

Conhecimentos Gerais e Atualidades 10

Conhecimentos Especificos 10

4.2 Cada questdo da prova objetiva correta tera o peso de 1,0 (um) ponto;

4.3 Cada questdo objetiva serd do tipo multipla escolha, com quatro alternativas cada, tera
uma Unica resposta correta e versard sobre as matérias descritas e a area de atuacao de
acordo com o cargo escolhido, buscando avaliar o grau de conhecimento do candidato para o
desempenho do cargo;

4.4 O candidato que zerar em gualquer das matérias estara eliminado;

4.5 As questbes da prova serdo respondidas na folha de respostas fornecida ao candidato
guando da realizacdo da prova. Os candidatos utilizar-se-&o, exclusivamente, de caneta na cor
azul ou preta;

4.6 As Provas Objetivas serdo realizadas no municipio de Bela Vista do Toldo - SC, na data
prevista para o dia 16/04/2022 inicio as 08h00min e término as 12h00min na E.E.B. Estanislau
Schumann, situado na Rua Prof. Alfredo Ludka, n°® 329 — Centro — Bela Vista do Toldo - SC;

4.7 Ao candidato s6 sera permitida a participagdo das provas, na respectiva data, horéario e
local, conforme publicacdo. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizacdo das provas
em outro dia, horario ou fora do local designado;

5- DA PROVA DE TIiTULOS E TEMPO DE SERVICO

5.1 Esta etapa sera realizada mediante Avaliacdo Curricular, de carater classificatorio, de
acordo com o seguinte procedimento:

5.2 No ato da inscri¢cdo, que ocorrera nos periodos de 04 de Abril de 2022 a 06 de Abril de
2022, os candidatos deverdo entregar, pessoalmente, em um so ato, cOpia dos documentos
descritos no Anexo I, e do “curriculum vitae” (Anexo IlI), bem como cépia dos titulos e
comprovacao de tempo de servico em envelope lacrado.

5.3 Nao serdo aceitos documentos enviados por fax, telegrama, e-mail ou outro meio
eletronico.

5.4 Ap6s a entrega dos documentos, ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteracées ou
inclusdo de documento.

5.5 A andlise curricular observard os critérios de avaliacdo de acordo com as especificagfes e
pontuacdes estabelecidas a seguir:

| — Experiéncia em Atendimento Pré-Hospitalar Movel: 02 (dois) pontos por ano (maximo
de 10 (dez) pontos);

Il — Experiéncia em atendimento em contato com a Regulacdo Médica: 01 (um) ponto por
ano (maximo de 05 (cinco) pontos);

IIl — Cursos especificos em urgéncia e emergéncia ou, ainda, de atendimento de primeiros
socorros: 01 (um) ponto por curso com carga horaria igual ou superior a 40 horas, até o
maximo de 05 (cinco) pontos;
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IV — Seminarios, congressos e treinamentos na area de urgéncia e emergéncia: 0,5 (zero
virgula cinco) ponto por cada curso com carga horaria minima exigida por curso de 20
horas participadas, até o maximo de 03 (trés) pontos.

5.6 Serd computada a somatoria da titulacdo mais os cursos de especializagao, nos termos do
item 5.5.

5.7 A comprovacao das atividades de experiéncia podera ser efetivada mediante apresentacao
de anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, ou Carta de Referéncia,
Declaragéo do Setor de Recursos Humanos ou declaragéo do Chefe Imediato, todos em papel
timbrado e devidamente assinado.

5.8 Sera computado o tempo de servigco prestado até 31/03/2022 em cargos, fungdes,
empregos ou na condi¢éo de profissional liberal ou autbnomo, cujas atividades sejam afins as
atribuicdes da funcédo para o qual o candidato se inscreveu.

5.9 Para efeito de computo de pontuacdo relativa ao tempo de experiéncia, ndo sera
considerada mais de uma pontua¢do concomitante no mesmo periodo.

6- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Na classificacao final, entre candidatos com igual numero de pontuagéo serdo utilizados os
fatores de desempate na seguinte ordem:

a) maior pontuacao na prova,

b) maior pontuagéo por titulos;

€) maior pontuacao por experiéncia comprovada,
d) maior idade;

€) maior niumero de dependentes.

7- DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificagcdo dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da Nota Final do
processo seletivo.

7.2 A Pontuacédo do candidato sera composta pela nota da Prova Objetiva somada com a nota
obtida na Prova de Titulos e Tempo de Servico.

7.3 A classificacdo preliminar serd publicada até o dia 19 de Abril de 2022, no sitio
eletrénico do Municipio de Bela Vista do Toldo - www.pmbvt.sc.gov.br, e murais de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal, quando concluida a conferéncia das provas e avaliacdo de
todas as documentacdes de inscri¢ao.

8- DOS RECURSOS

8.1 Os interessados poderdo impugnar o Edital no prazo improrrogavel de 24h a contar da sua
publicagéo.

8.2 Da homologacao proviséria dos inscritos, os candidatos poderdo interpor recurso escrito
enderecado a Comissdo, no dia 08 de Abril de 2022, protocolado diretamente no Setor de
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Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, entre as 08h e 12 horas, conforme modelo
catalogado por intermédio do Anexo lll.

8.3 Do resultado preliminar, os candidatos poderdo interpor recurso escrito enderecado a
Comissdo, no dia 20 de Abril de 2022, protocolado diretamente no Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal, entre as 08h e 12 horas, conforme modelo catalogado por
intermédio do Anexo Ill.

8.4 O recurso devera conter a perfeita identificagcdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal. Ainda, registra-se que sera indeferido o recurso apresentado fora do prazo
estabelecido. Os recursos poderdo ser elaborados livremente pelo préprio candidato, devendo
ser observados 0s seguintes requisitos:

a) ser fundamentado com argumentacéo légica e consistente;
b) conter os dados pessoais e do processo seletivo simplificado emergencial, devendo ser
acompanhado de copia do documento de identificacdo do candidato.

8.5 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, os atos serao
publicados no site oficial do Municipio, com as devidas motivagfes, sendo que o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.6 Decorrido os prazos e julgados os recursos pela Comissao, sera o processo encaminhado
a autoridade competente para homologacao e divulgacdo do resultado final.

9- DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

9.1 A Classificacdo Final do processo seletivo sera homologada pelo Prefeito Municipal de
Bela Vista do Toldo - SC e devidamente publicada até as 17h do dia 22 de Abril de 2022.

9.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacéo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade deste Processo Seletivo.

10- DA CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 O candidato selecionado no processo seletivo sera devidamente convocado, no dia 25
de Abril de 2022, por intermédio de ligacao telefénica (nUmero informado no ato da inscricéo)
elou por publicacéo oficial de edital de convocacdo, obedecendo-se, rigorosamente, a ordem
de classificacéo.

10.2 O candidato convocado para contratacdo devera se apresentar perante o Setor de
Recursos Humanos do Municipio de Bela Vista do Toldo, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, apés a convocacao, sob pena da perda do direito ao preenchimento da vaga.

10.3 A contratacdo do candidato classificado dependerd, ainda, da aprovacdo prévia em
Exame Médico Admissional e da comprovacdo da habilitagdo, com apresentacdo de todos
comprovantes originais dos titulos computados na Prova de Titulos e de Tempo de Servigo.

10.4 As contratacOes serdo realizadas mediante dotacdo orcamentaria especifica e prévia
autorizacdo do Prefeito.
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10.5 O contrato firmado de acordo com este Edital extinguir-se-a: | — pelo término contratual; Il
- por iniciativa do contratado; Il - quando o contratado incorrer em infracdo disciplinar punivel
com demissdo observando a ampla defesa e o contraditério; IV - por iniciativa do Poder
Executivo Municipal;

10.6 Ao contratado, por intermédio do presente Processo, aplicar-se-a o regime administrativo
especial previsto na Lei n°® 004/1997, e suas alteracdes, que dispde sobre a contratacdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, e
serdo segurados do Regime Geral da Previdéncia Social - INSS.

10.7 O contrato administrativo de trabalho terd validade de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, vedado o desvio de fungéo.

10.8 E facultado ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bela Vista do
Toldo exigir dos candidatos convocados, além da documentacéo prevista, outros documentos
gue julgar necessarios.

10.9 Seré desclassificado o candidato que:
a) Nao comparecer a convocagao no prazo estabelecido no item 10.2 deste edital;
b) N&o apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de convocacdao, a integra
dos documentos pessoais exigidos para contratagdo mencionados no item 10.11 deste
Edital.

10.10 O candidato classificado sera convocado, segundo a ordem de classificagdo, para
apresentar a documentagdo exigida no edital pelo Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Bela Vista do Toldo, por intermédio de publicagdo no site
www.pmbvt.sc.gov.br ou por e-mail, cabendo ao candidato a obrigagdo em verificar junto ao
site eventual convocacéao.

10.11 O candidato convocado para contratacdo deverd se apresentar ao Setor de Recursos
Humanos, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da sua convocagdo, sob pena da
perda do direito ao preenchimento da vaga, munido da documentagéo conforme abaixo:

a) Copia da carteira de identidade (RG frente e verso) — coOpia legivel;

b) Cépia do CPF;

c) Copia da carteira de reservista, se for o caso;

d) Copia do titulo de eleitor e comprovante de quitacao eleitoral da Ultima eleicéo;

e) Copia da certiddo de nascimento ou casamento;

f)Cépia do comprovante de escolaridade exigida para fungéo;

g) Certiddo de antecedentes criminais;

h) Nimero de conta bancaria para depésito de vencimento;

i)Foto 3 x 4;

j)Declaracéo de bens;

k) Numero do PIS/PASEP;

[) Comprovante de residéncia atualizado;

m)Avaliacdo clinica por intermédio do Médico do Trabalho (laudo admissional), com
carater eliminatério caso o candidato seja considerado “inapto”;

n) Cépia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

0) Comprovante de vacinacdo de Covid-19, caso faixa etéaria ja contemplada, a fim de que
seja preservada a supremacia do interesse publico;

p) Declaracdo de ndo acumulagédo de cargos, salvo para aquelas excecdes previstas em
lei.
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10.12 Se no ato da contratacéo for verificado que a documentacéo original apresentada ndo
confere com as informacdes prestadas no ato da inscricdo, o candidato serd eliminado
automaticamente deste Processo Seletivo.

10.13 Havendo desisténcia do candidato contratado, ou rescisdo contratual, podera a
administracdo contratar com outros candidatos inscritos neste processo seletivo respeitado a
ordem de classificacdo, e desde que, este preencha 0s requisitos exigidos neste edital para a
contratacao.

11- DOS CARGOS

11.1 Os cargos, carga horéria semanal, nimero de vagas e remuneracdo para 0S quais se
pretende selecionar pessoal por meio deste Processo Seletivo estdo de acordo com a tabela
abaixo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU

Cargo Vagas Requisitos Minimos Carga Horaria | Vencimentos
Concluséo de Ensino Médio;
Motorista Carteira Nacional de Habilitagdo | 40 horas semanais
S ist 04 “D”, com atividade remunerada; —12 horas R$ 1.300,35
ocorrsta Curso de Condutor de Veiculo ininterruptas por 36
de Emergéncia. horas de descanso.
Ensino Médio + Diploma de
AnmAi Técnico Profissionalizante .
Técni "
Eniomagom (ecnco o Erfermagen, | 40702 | o
S _g 04 devidamente registrado no ininterruntas por 36 ) ’
ocorrista Conselho Regional de ptas p
horas de descanso.
Enfermagem).

11. 2 As defini¢cdes e atribuigcdes estdo descritas abaixo:
a) Motorista Socorrista:

Definicdes: atua na Base e nas Unidades Moveis e se desloca para efetuar o atendimento ao
usuério, mediante regulacgao.

Atribuicdes: Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; Estabelecer contato com a Central de Regulacdo médica e seguir suas orientagoes,
observando as normas e leis do Cédigo de Transito Brasileiro; Conduzir os veiculos de
emergéncias dentro das normas e leis previstas pelo Cédigo de Transito Brasileiro; Conhecer
integralmente o veiculo e realizar manutencéo basica do mesmo; Conhecer a malha viaria local
e estabelecimentos de salude integrados a rede saude; Auxiliar a equipe de saude nos gestos
basicos de suporte a vida; Auxiliar a equipe nas imobilizacdes e transporte de vitimas; Realizar
medidas de reanimacao cardiorrespiratéria basica; Identificar todos os tipos de equipamentos e
materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de
saude.

b) Técnico de Enfermagem Socorrista:
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Definicdes: atua na Base e nas Unidades Moéveis e se desloca para efetuar o atendimento ao
usuario, mediante regulacao.

Atribuicbes: Conhecer integralmente todos os equipamentos, materiais e medicamentos
disponiveis na ambulancia e realizar manutengdo basica dos mesmos; Executar prescricoes
meédicas por telemedicina; Realizar checklist diario dos materiais, equipamentos e
medicamentos da unidade movel, seguindo os padrdes estabelecidos e mantendo a unidade e
Mochilas de Atendimento em perfeito estado de conservacao e assepsia; Estabelecer contato
radiofénico (ou telefbnico) com a central de regulagdo médica e seguir suas orientagdes;
Conhecer a estrutura de saude local; Conhecer a localizacdo de todos os estabelecimentos de
saude integrados ao sistema assistencial local; Auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos
de suporte a vida; Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas; Realizar
medidas de reanimacdo cardiorrespiratéria basica; |dentificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude.

12- DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 As contratacdes serdo efetuadas, mediante comprovacao da certificacdo de acordo com
as necessidades de recursos humanos para execucdo dos trabalhos e dotagdo orcamentaria
suficiente.

12.2 O candidato sera o uUnico responsavel pela tomada de conhecimento das datas, locais,
horérios e procedimentos pertinentes as varias etapas do processo seletivo; bem como pelo
acompanhamento no Diario Oficial do Municipio e no site www.pmbvt.sc.gov.br.

12.3 N&o poderdo ser contratados os interessados que demitidos em razdo de Processo
Administrativo Disciplinar, nos ultimos 03 (trés) anos, a contar da data de homologacdo do
resultado final do presente processo seletivo.

12.4 Os casos omissos e eventuais davidas que surgirem na interpretacao deste Edital serédo
apreciados e resolvidos pela Comissdo de Julgamento e Acompanhamento do Processo
Seletivo.

12.5 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagédo, no 6rgéo de divulgacéo oficial do
Municipio.

Bela Vista do Toldo/SC, 28 de Marco de 2022.

ALFREDO CEZAR DREHER
Prefeito Municipal

ADILSON FARIAS
Secretério Municipal de Saude
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

. Foto 3X4
|NSCR|(;AO N° (preenchimento pelo municipio)
Nome do Candidato:
(sem abreviaturas — letra de forma)
Cargo pretendido: (marque um X em apenas uma opg¢ao)
( ) Motorista Socorrista
( ) Técnico em Enfermagem Socorrista
Nacionalidade: Data de Nascimento:
Idade: Estado Civil: Sexo: Ne de filhos:
Local de nascimento: UF: Identidade:
Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF:
CPF: Portador de Deficiéncia: ( ) sim ( ) ndo
Telefone residencial: Telefone para recado:

Documentos entregues:

() copia da Carteira de ldentidade

() copia do CPF

() copia de comprovante de endereco

() copia da inscrigdo no 6rgéo fiscalizador da profissdo

() curriculo Vitae

() copia certificado de reservista, de dispensa de incorporacao ou equivalente, em caso
de candidato do sexo masculino

() outros:

A0 assinar e encaminhar esta ficha de inscricdo, declaro que ACEITO as normas
definidas para esta selecdo, declarando-me também ciente da legislagdo mencionada
no Edital 003/2022.

Assinatura do Candidato

Assinatura do servidor/funcionario responsavel pelainscricao

Bela Vista do Toldo/SC, de Abril de 2022.
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ANEXO 1l

ESTRUTURAD RRICULO VITAE ESTA

A comprovacdo de experiéncia profissional e de tempo de servico far-se-a mediante
apresentacdo de contrato de trabalho registrado em CTPS ou atos de
nomeacao/exoneracdo junto aos 6Orgados publicos, declaracdo de prestacdo de servico,
devidamente assinado pelo responsavel.

1- DADOS PESSOAIS

1.1. Nome:

1.2. CPF: 1.3. RG:

1.4. Carteira de Trabalho: 1.5. Titulo de Eleitor:
1.6. Nascimento: / / 1.7. Nacionalidade:

1.8. Estado Civil: 1.9. Sexo:

1.10. E-mail:

1.11. Telefone Residencial/Celular:
1.12. Endereco:

Cidade:

2 — NIVEL DE ESCOLARIDADE

3 — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (cargo ocupado e tempo de servico - devidamente
comprovado)

4 — ATIVIDADES EXTRACURRICULARES

5 — CURSOS REALIZADOS (certificados dos cursos que se enquadrem no critério de
pontuacgdo por fungéo, com a respectiva carga horéria)
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ANEXO Il

MODELO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, publicado pelo editaln. __ /2022, realizado para o provimento de
funcdo temporaria a Secretaria Municipal de Saude, na Prefeitura Municipal de Bela
Vista do Toldo/SC.

Eu, : (identificacdo  obrigatoéria),
portador do documento de identidade n. , com inscricéo
realizada sob expediente n. no Processo Seletivo Simplificado n.

/2022 realizado pela Prefeitura Municipal de Bela Vista do Toldo, para fungéo

temporaria em carater emergencial de apresento recurso junto a

Comisséo designada coordenadora do certame.

A deciséo objeto da contestacao &

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisédo séo:

Bela Vista do Toldo/SC, [

ASSINATURA DO CANDIDATO



