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PRIMEIRA RETIFICAÇÃO DE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 005/2021

ALFREDO CÉZAR DREHER, Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, torna pública à PRIMEIRA RETIFICAÇÃO do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 005/2021, nestes termos:
Onde se lê:
4. DOS CARGOS:

4.1 Os cargos, carga horária semanal, número de vagas e remuneração para as quais se pretende selecionar pessoal por meio deste Processo Seletivo estão de acordo com a tabela abaixo:

ESF - ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMILIA

	Cargo
	Num. De Vagas
	Requisitos Mínimos
	Carga horaria semanal
	Vencimentos

	Enfermeiro
	03
	Graduação em Enfermagem e registro no respectivo órgão fiscalizador da profissão.
	40h
	R$ 2.228,41



	Técnico de Enfermagem
	02
	Curso Técnico em Enfermagem e registro no respectivo órgão fiscalizador da profissão.
	40h
	R$ 1.233,96

	Médico Clínico
	01 Vaga

+

Cadastro Reserva
	Graduação em medicina e registro no respectivo órgão fiscalizador da profissão
	40h
	R$ 15.753,23

	Agente de Saúde
	Imbuia - 01 vaga
	Ensino Fundamental

Comprovação de residência na área de atuação
	40h
	R$ 1.550,00

	Agente de Saúde
	Centro – 01 vaga
	Ensino Fundamental

Comprovação de residência na área de atuação
	40h
	R$ 1.550,00

	Agente de Saúde
	Ribeirão/São Sebastiao - 01 vaga
	Ensino Fundamental

Comprovação de residência na área de atuação
	40h
	R$ 1.550,00

	Agente de Saúde
	Colônia Ouro Verde –

01 vaga
	Ensino Fundamental

Comprovação de residência na área de atuação
	40h
	R$ 1.550,00

	Agente de Saúde
	Gralha – 01 vaga
	Ensino Fundamental

Comprovação de residência na área de atuação
	40h
	R$ 1.550,00

	Agente de Saúde
	Comunidade de Serra da Lagoa e Serra dos Borges – 

Cadastro Reserva
	Ensino Fundamental

Comprovação de residência na área de atuação
	40h
	R$ 1.550,00


Leia-se:

4. DOS CARGOS:

4.1 Os cargos, carga horária semanal, número de vagas e remuneração para as quais se pretende selecionar pessoal por meio deste Processo Seletivo estão de acordo com a tabela abaixo:

ESF - ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMILIA

	Cargo
	Num. De Vagas
	Requisitos Mínimos
	Carga horaria semanal
	Vencimentos

	Enfermeiro
	03
	Graduação em Enfermagem e registro no respectivo órgão fiscalizador da profissão.
	40h
	R$ 2.228,41



	Técnico de Enfermagem
	02

+

Cadastro Reserva
	Curso Técnico em Enfermagem e registro no respectivo órgão fiscalizador da profissão.
	40h
	R$ 1.233,96

	Médico Clínico
	01 Vaga

+

Cadastro Reserva
	Graduação em medicina e registro no respectivo órgão fiscalizador da profissão
	40h
	R$ 15.753,23

	Agente de Saúde
	Imbuia - 01 vaga
	Ensino Fundamental

Comprovação de residência na área de atuação
	40h
	R$ 1.550,00

	Agente de Saúde
	Centro – 01 vaga
	Ensino Fundamental

Comprovação de residência na área de atuação
	40h
	R$ 1.550,00

	Agente de Saúde
	Ribeirão/São Sebastiao - 01 vaga
	Ensino Fundamental

Comprovação de residência na área de atuação
	40h
	R$ 1.550,00

	Agente de Saúde
	Colônia Ouro Verde –

01 vaga
	Ensino Fundamental

Comprovação de residência na área de atuação
	40h
	R$ 1.550,00

	Agente de Saúde
	Gralha – 01 vaga
	Ensino Fundamental

Comprovação de residência na área de atuação
	40h
	R$ 1.550,00

	Agente de Saúde
	Comunidade de Serra da Lagoa e Serra dos Borges – 

Cadastro Reserva
	Ensino Fundamental

Comprovação de residência na área de atuação
	40h
	R$ 1.550,00


O número de vagas das demais Equipes permanecem inalteradas.

Tal retificação presente neste documento tange apenas no que concerne ao cadastro de reserva para o cargo de Técnico de Enfermagem para o ESF, sendo este parte integrante do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 005/2021.

Bela Vista do Toldo - SC, 20 de agosto de 2021.

ALFREDO CÉZAR DREHER

Prefeito Municipal

ADILSON DE FARIAS

Secretário Municipal de Saúde

Rua Estanislau Schumann, 839 Centro

Fone (47) 3629 0066 – CEP 89.478-000
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