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LEI COMPLEMENTAR NR.003/2009 de 20 de marco de 2009.

“INSTITUI O EMPREGO PUBLICO NO
AMBITO DO PODER EXECUTIVO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

ADELMO ALBERTI, Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, que |lhe confere o Art. 67 da
Lei Organica do Municipio, faz saber a todos que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e, sanciono a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Os empregos publicos criados no &mbito da Administracao Direta e
Fundacional do Municipio de Bela Vista do Toldo, objetivando operacionalizar a
execucao de programas descentralizados nas areas da salde, educagao e
assisténcia social, firmados através de convénios ou ajustes similares com o
Governo Federal ou Estadual, ou com Entidades, ainda que privadas, sem fins
lucrativos e declaradas de utilidade publica, e serao regidos pela Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°. 5.452, de 1° de maio de
1943, legislacao trabalhista correlata e demais disposicbes contidas na
presente Lei.

§1°- Deverdo ser editadas leis especificas, dispondo sobre a criacdo dos
empregos de que trata o presente diploma legal, para cada programa
descentralizado, seu quantitativo e respectiva remuneragéo, que integrarao
quadro especifico e distinto, para todos os efeitos legais, do quadro
permanente de pessoal do Poder Executivo Municipal.

§2° - As Leis especificas de que trata o paragrafo anterior, deverao observar os
limites de despesa de pessoal apontados na Lei Complementar N0, de
04/05/2007 (LRF) e seus respectivos Projetos de Lei deverao observar o que
determina o art.15 e seguintes da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 2°- O provimento dos empregos publicos, referidos no artigo 1° desta Lei,
devera ser precedido de aprovagdo e classificacao em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, conforme a natureza € a complexidade do

emprego.

Paragrafo Unico — Enquanto ndo se realizar concurso publico visando o
provimento dos empregos publicos, podera © Poder Executivo municipal
proceder contratagdo em carater tﬁsmporério desde que precedida de processo

seletivo. f'
f

Rua Estanislau Schumann, 839 Centro
Fone (47) 3620 0066 CEP Q0_472_000 1

Bela Vista do Toldo — SC




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO
CNPJ: 01.612.888/0001-86
HOME PAGE: www.pmbvt.sc.gov.br
E-MAIL: mailto:planejamento@pmbvt.sc.gov.br

Art. 3°- Os contratos de trabalho celebrados com fundamento na presente Lei
vigorarao por prazo indeterminado e somente serdo rescindidos nos seguintes
casos:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no artigo 482 da Consolidacao
das Leis do Trabalho — CLT;

Il - acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

Il - necessidade de reducédo de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da lei complementar a que se refere o artigo 169 da Constituicao
Federal;

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo,
que sera apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrbes
exigidos para a continuidade da relagdo de emprego, obrigatoriamente
estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas,

V - extingdo dos programas federais e estaduais implementados mediante
convénio ou ajustes similares, e que originaram as respectivas contratagoes.

Art. 4°-E vedado submeter ao regime desta Lei:
|- os cargos publicos em comissao,
Il - os cargos publicos do Quadro Proprio de Pessoal;

lll - a utilizagao do regime de emprego publico para atividades que nao se
enquadrem na acéo descentralizada que motivou a contratacao.

Art. 5°-Os salarios previstos para os empregos de que trata o regime desta Lei
obedecerdo aos valores contidos na lei especifica que os originou, e nos
respectivos demonstrativos, em fun¢ao das caracteristicas de cada atividade,
independentemente dos valores de remuneragao ou salarios previstos no
quadro permanente de pessoal do Poder Publico Municipal, observando-se
para a fixagdo a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade das
funcdes a serem exercidas, os requisitos de investidura e as peculiaridades de
cada cargo, e, respeitando a aplicagéo dos tetos maximos previstos no inciso
XI. do art. 37, da Constituicdo Federal de 1988.

Art.6° Os servidores contratados para o quadro de pessoal instituido por esta
Lei terdo observado a legislagao previdenciaria e fundiaria, no que couber.

/)

AIl T° Esla Lei cntrara em viger na data de sua publicagao.
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Art. 8° Revogam-se todas as disposicdes em contrario.

Bela Vista do Toldo/SC, 20 de marc¢o de 2009.

ADELMO ALBERT|
Prefeito Municipal

Esta Lei foi registrada e publicada na Secretaria Munici

pal de Administragdo, Finangas e
Desenvolvimento Econémico desta Prefeitura, na data

supra.
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