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LEI N.° 450/2005 de 14 de dezembro de 2005.

“REVOGA O ‘ANEXO I’ DA LEI
MUNICIPAL N.° 389/2005, INSTITUINDO
NOVO ANEXO.”

ADELMO ALBERTI, Prefeito Municipal de Bela Vista
do Toldo, Estado de Santa Catarina, usando da competéncia que lhe confere o Art. 67 da
Lei Orgénica do Municipio, faz saber a todos que a Cédmara Municipal de Vereadores
aprovou e sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica revogado o “ANEXO I”, instituido pela Lei
Municipal n.° 389/2005, passando a vigorar o “ANEXO I”, parte integrante desta Lei.

Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Bela Vista do Toldo, 14 de dezembro 2005.

/%0 ALBERTI

Prefeito Municipal

Esta Lei foi registrada e publicada na Sccretaria Municipal de Administragdo, Financas e
Desenvolvimento Econémico desta Prefeitura, na data supra.
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ANEXO |
ESTRUTURA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
= ————— 9 UL FROVIMENTO EM COMISSAO
SECRETARIAS MUNICIPAIS
CODI- DENOMINACAO DOS CARGOS N.° DE REMUN. R
GO CARGOS
CC-1 Administracéo, Finangas e Desenvolvimento Econémico 01 1.100,!
CC-1 Educacao, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer 01 1.000,(
CC-1 |[Saudee Vigilancia Sanitaria 01 1.100,(
CC-1_ | Desenvolvimento e Bem-Estar Social 01 1.000,(
CC-1_ | Agricultura, Meio Ambiente e Desenvolvimento Rural 01 1.100.(
CC-1_ | Obras, Infra-Estrutura e Servigos Publicos 01 1.100,(
i GABINETE DO PREFEITO
ATS-1 | Assessor de Controle | nterno 01 1.384,C
ATS-1 | Assessor de Controle e Planejamento 01 1.384,C
CC-2 | Coordenador de Gabinete 01 1.050,0
CC-3 | Diretor de Gabinete 01 747 .4
CC-3 | Diretor de Relagdes Publicas 01 747 .4
ADMINISTRAGAO, FINANCAS E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
CC-2 | Coordenador de Contabilidade 01 1.050,0
CC-3 | Diretor de Administracéo e Financas 01 747 4!
CC-4 | Chefe de Setor de Licitacdes 01 543.6.
CC-4 | Chefe de Setor de Compras 01 543,6.
CC-4 | Chefe de Setor de Patrimonio e Tributos 01 543,6.
CC-4 | Chefe de Setor de Recursos Humanos 01 543,6:
5= EDUCACAO, CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
CC-2 | Coordenador de Administracdo Educacional 01 1.050,0(
CC-2 | Coordenador de Ensino e Cultura 01 1.050,0¢
CC-3 | Diretor de Escola 04 T47,4¢
CC-3 | Diretor de Esporte e Lazer 01 747 ,4¢
CC-3 | Diretor de Turismo e Cultura 01 747 ,4¢
CC-4 | Chefe de Setor de Alimentagéo Escolar 01 543,63
CC-4 | Chefe de Setor de Controle e Informac&o 01 543,63
SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA
CC-3 | Diretor de Administracdo 01 747,49
CC-4 | Chefe de Setor de Vigilancia Sanitaria 01 543,63
CC-4 | Chefe de Setor de Controle e Informagéo 01 543,63
DESENVOLVIMENTO E BEM ESTAR SOCIAL
CC-3 | Diretor de Bem-Estar Social 01 747,49
CC-4 | Chefe de Setor de Controle e | nformacéo 01 543,63
AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO RURAL

CC-3 | Diretor de Agricultura e Desenvolvimento Rural 01 747,49
CC-3 | Diretor de Meio Ambiente 01 747 49
CC-4 | Chefe de Setor de Controle e Informagéo 01 543,63

OBRAS, INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS |
CC-2 | Coordenador de Infra-Estrutura e Servicos Publicos 01 1.0560,00
CC-3 | Diretor de Obras 01 747,49 |
CC-4 | Chefe de Setor de Controle e Informacao 01 543,63

Total de Cargos de Provimento em Comissao: 38




