METAS E ESTRATEGIAS PARA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Meta 1. universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéao infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de O até 3 (trés)

anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias

1.1 - Ampliar oferta de vagas em espacos adequados as criancas na faixa-etaria de 0-5 anos,
gradativamente até o final da vigéncia deste plano de forma a atender o estabelecido nesta
meta, considerando as peculiaridades locais;

1.2 - Garantir contratacdo de profissionais capacitados/qualificados na &rea especifica para
atender as criancas de 0-5 anos;

1.3 - Viabilizar roteiros de transporte escolar de qualidade na area rural e urbana com veiculos
adaptados e bem conservados, oportunizando que as criangas sejam mantidas dentro do seu
raio escolar, de acordo com a localizacao das escolas e disponibilidade de vagas;

1.4 - Proporcionar, gradativamente, espaco fisico arborizado, material didatico pedagdgico e
espaco de ludoteca e brinquedoteca, condizente/adequado com a idade e desenvolvimento
cognitivo do educando;

1.5 — Renovar, ampliar e/ou construir parquinhos e quadras cobertas nas escolas municipais

até o final da vigéncia deste plano, em regime de colaboracdo com Estado e Uniéo;

NOTA TECNICA: N° 001/2017 — Meta 1; Estratégia 1.5 e 1.6

Assunto: Juncdo das estratégias 1.5 e 1.6

Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n°® 363/2016, de 30/06/2016.

Historico: - as estratégias 1.5 e 1.6 se repetem.

Andlise Técnica: as estratégias se repetem no que se refere a construcdo, ampliacdo e

manutencao dos parques infantis e quadra coberta.

Conclusao: como as estratégias 1.5 e 1.6 se repetem, a equipe técnica considerou adequado

unir as duas estratégia, deixando a redacédo da seguinte forma: 1.6 — Renovar, ampliar e/ou



construir parquinhos e quadras cobertas nas escolas municipais até o final da vigéncia deste
plano, em regime de colaboragéo com Estado e Unido.

1.6 - Assegurar quadro de professores habilitados na area, promover o formacdo continuada
para garantir qualidade no processo de ensino aprendizagem;

1.7 - Incentivar a pratica de atividades ludicas no sistema de ensino que estimulem a
criatividade, imaginacdo, socializacdo, comunicacdo e expressao, higiene, seguranca
alimentar, levando em consideracao sua identidade;

1.8 - Garantir aos alunos alimentac&o escolar de qualidade;

1.9 - Assegurar recursos financeiros a Educacgdo Infantil conforme Art. 212 da Constituicdo
Federal, além dos recursos do FUNDEB, a fim de promover o desenvolvimento integral dos
alunos;

1.10 - Priorizar o acesso a educacéo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos estudantes com deficiéncia, transtornos do
espectro do autismo, transtorno do déficit de atencdo com hiperatividade e altas
habilidades/superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educacéo especial nessa etapa da educacéao basica;

1.11 - Viabilizar processo/sistema de acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das crian¢as na educacao infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecao a infancia;

1.12 - Viabilizar monitores, com formacdo adequada para atuar na Educacdo Infantil em
creches de 0-3 anos, a fim de melhorar o atendimento pedagdgico, individual e coletivo dos
alunos;

1.13 - Assegurar propostas pedagogicas articuladas com cada etapa de ensino das criancas,
preservando as especificidades da Educacéo Infantii e com a realidade socioecondmica e
cultural dos alunos que frequentam a instituicdo de ensino da Educacéao Infantil;

1.14 - Assegurar a Educacdo Infantil aulas de Educacdo Fisica e Artes em espacos
adequados, com o intuito de estimular a pratica esportiva, psicomotora e artistica desde a
infancia;

1.15 - Incentivar 0 acesso a Educacao Infantil em tempo integral, para todas as criancas de O
(zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Infantil;

1.16 - Cumprir o disposto na Lei Complementar n® 170/1998, e o Regimento Unificado Escolar
do Sistema Municipal de Ensino, em especial no Art. 3°, Decreto n°® 1.060 de 23 de outubro de
2012.



Meta 2: universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacédo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia
deste PNE.

Estratégias

2.1 - Garantir o acesso das criancas de 6 a 14 anos no Ensino Fundamental;

2.2 - Assegurar as escolas, espacos fisicos adequados ao bom desenvolvimento do processo
de ensino aprendizagem, em regime de colaboragdo com Estado e Uni&o;

2.3 - Garantir um Projeto Politico Pedagodgico e Curriculo Escolar adequado a instituicdo de
Ensino e as especificidades da clientela (alunos), tendo como base os direitos e objetivos de
aprendizagem, determinados por uma base nacional comum, pactuada entre Estado, Municipio
e Unido;

2.4 - Garantir ensino publico gratuito, com equidade e qualidade a todos os alunos;

2.5 - Assegurar transporte publico, conforme lei e programas federais aos alunos da zona rural
e urbana, em regime de colaboracdo com Unido, Estado e Municipio;

2.6 — Criar, gradativamente, espaco para biblioteca escolar com bom acervo de livros a fim de
incentivar a formacao de leitores;

2.7 — Implantar, gradativamente, laboratérios de informatica e ciéncias em todos os Nucleos
Escolares, em regime de colaboracdo com a Unido;

2.8 - Assegurar novas oportunidades de aprendizagem no contra turno, aos alunos do Ensino
Fundamental que apresentarem dificuldades durante o processo pedagdgico;

2.9 - Utilizar os indicadores nacionais de avaliacdo para analisar, avaliar e reformular o
curriculo escolar e a pratica pedagogica;

2.10 - Garantir proposta de ensino que proporcione a progressao na avaliagao do IDEB;

2.11 - Proporcionar aos alunos exames periodicos de acuidade visual e auditiva com
profissionais especializados e acompanhamento dos casos problemas;

2.12 — Buscar parcerias com outras secretarias (Assisténcia Social e Secretaria de Saude) a
fim de que o aluno do Ensino Fundamental tenha conhecimento e acesso a outros servi¢cos que
lhe proporcione melhor qualidade de vida;

2.13 — Garantir o acesso ao ensino fundamental a populacdo rural e urbana em locais mais
préximos ao seu raio escolar, reorganizado a estrutura fisica das escolas existentes ou com a
construcdo de novos préedios, de acordo com a demanda local, em regime de colaboragdo com
Estado e Unido;

2.14 - Desenvolver atividades de cultura, esporte e lazer em todas as unidades escolares;



2.15 - Incrementar a Merenda Escolar com alimentos saudaveis de hortas escolares e
incentivar o habito de uma alimentacdo saudavel e rica em nutrientes;

2.16 - Implantar suporte técnico para o desenvolvimento de projetos de hortas escolares;

2.17 - Minimizar a defasagem e distorcdo série/idade até a data final do Plano Municipal de
Educacéo, utilizando préticas eficientes e eficazes;

2.18 - Desenvolver projetos ambientais e/ou projetos relacionados ao setor agricola, a fim de
estimular os alunos do Ensino Fundamental a investir no trabalho e no setor agricola;

2.19 - Incentivar o desenvolvimento de projetos e atividades relacionadas aos temas
transversais;

2.20 - Cumprir o disposto na Lei Complementar no 170/1998, no Regimento Unificado Escolar
do Sistema Municipal de Ensino, em especial no Art. 3°, Decreto n°® 1.060 de 23 de outubro de
2012;

2.21 - Garantir biblioteca escolar em cada instituicAo com acervo bibliografico que contemplem
as diferentes etnias responsaveis pela formacdo da sociedade brasileira, como também
bibliografia que contemple a histéria de Santa Catarina e de Bela Vista do Toldo;

2.22 - Assegurar o cumprimento da Lei 9.394/96 e Resolugcédo, no n° 002/2013 do Conselho
Municipal de Educacédo que estabelece a data corte das matriculas nos estabelecimentos de
Ensino Fundamental — data limite 31 de marco, para as escolas vinculadas ao sistema

municipal de ensino.

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezoito) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa
liquida de matriculas no Ensino Médio para 85% (noventa por cento).

Estratégias

3.1 - Garantir o acesso e permanéncia dos alunos de 15 a 17 anos no Ensino Médio;

3.2 - Assegurar transporte publico gratuito aos alunos;

3.3 - Minimizar repeténcia, evasao escolar e distorcéo série/idade;

3.4 - Garantir quadro de professores qualificados na area de atuacdo bem como capacitacdo
profissional, a fim de melhorar o processo de ensino aprendizagem;

3.5 - Promover atividades em parcerias (Estado e Municipio), a fim de estimular a participacéo
dos pais no contexto escolar;

3.6 - Buscar parcerias com entidades publicas e particulares para realizacdo de palestras,
aulas de campo, etc.;

3.7 - Apoiar politica e programa estadual para o ensino médio articulado aos programas

nacionais, com garantia dos recursos financeiros, para incentivar praticas pedagoégicas com



abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre teoria e pratica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetdos obrigatérios
e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratorios, a producdo de material
didatico especifico, a formagdo continuada em servico de professores e a articulacdo com
instituicbes académicas, esportivas e culturais;

3.8 — Apoiar que Unido, Estado e Municipios, no ambito da instancia permanente de
negociagdo e cooperagdo, de que trata o 8 5° do Art. 7°, da Lei no 13.005/ mantenham a
implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a
base nacional comum curricular do ensino médio;

3.9 - Estimular a relacéo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim de garantir
a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos estudantes dentro e fora dos
espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e difusédo
cultural e préatica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.10 - Colaborar com a universalizacdo do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM),
fundamentado em matriz de referéncia do conteudo curricular do ensino médio e em técnicas
estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o
Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica (SAEB), e promover sua utilizacdo como
instrumento de avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educacgéo basica,
de avaliacédo certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos
dentro e fora da escola, e de avaliacao classificatéria, como critério de acesso a educacao
superior;

3.11 - Fomentar a expansao das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacéao
profissional, observando as peculiaridades das popula¢des do campo e da educacao especial;
3.12 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como dos sujeitos em situacfes de discriminagdo, preconceito e violéncia, praticas irregulares
de exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, buscando a colaboracéo
com as familias, de forma intersetorial;

3.13 - Estimular a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, de forma intersetorial com o0s servicos de assisténcia social, salude e protecdo a
adolescéncia e a juventude;

3.14 - Estimular a criagéo de programas de educacao e de cultura para a populacdo urbana e
do campo, de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos,
visando a qualificacédo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com

defasagem no fluxo escolar;



3.15 - Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, de forma a atender
a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos estudantes;

3.16 - Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantindo a qualidade, para
atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

3.17 - Apoiar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou por quaisquer
formas de discriminacgéo, criando rede de protecéo contra formas associadas a exclusao;

3.18 - Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e
cientificas;

3.19 - Acompanhar os convénios estabelecidos entre empresas e escolas de educacao basica,
profissional e tecnoldgica para oportunizar estagio, possibilitando o acesso ao mundo do
trabalho;

3.20 - Avaliar, até o 5° (quinto) ano de vigéncia desse Plano, o dispositivo da Lei Complementar

n® 170/1998, que trata do numero de estudantes por turma.

Meta 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, o acesso a educacao basica e ao atendimento educacional especializado.
NOTA TECNICA: N° 002/2017- Meta 4

Assunto: retirada de um trecho da meta 4

Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n°® 363/2016, de 30/06/2016.

Historico: a descricdo da 4 se repete, quanto ao atendimento de alunos que possuem algum

tipo de deficiéncia ou superdotacao.

Andlise Técnica: Repeticdo de obrigacbes e onde deve ser realizado atendimento
especializado. Ampliou-se o atendimento além da area da Educacédo, o que acaba interferindo

0 orgcamento de outras secretarias.

Concluséao: retirar: “preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos

especializados, publicos ou conveniados”.



Estratégias

4.1 - Garantir o acesso das criancas com necessidades especiais na Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio;

4.2 - Assegurar a acessibilidade nas instituicbes escolares na estrutura fisica, pedagogica e
curricular;

4.3 - Garantir e implantar o atendimento e a inclusdo de criangas com necessidades especiais
nas salas regulares e multifuncionais, com professores habilitados;

4.4 - Garantir materiais pedagdgicos especificos para trabalhar com alunos da Educacéo
Especial;

4.5 - Desenvolver trabalho pedagdgico em conjunto, em prol do desenvolvimento integral do
aluno;

4.6 - Avaliar e readaptar o Projeto Politico Pedagogico, curriculo escolar e praticas
pedagdgicas conforme a realidade da instituicdo escolar;

4.7 - Providenciar, quando realmente necessario, e, comprovado por diagnostico pedagdgico,
psicolégico e neuroldgico, segundo professor e ou monitor ao aluno que apresentar alguma

deficiéncia.

NOTA TECNICA: N° 003/2017- Estratégia 4.7

Assunto: mudar redacao da estratégia 4.7

Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n° 363/2016, de 30/06/2016.

Histdrico: a estratégia 4.7 menciona assegurar segundo professor ao aluno deficiente, quando
este apresentar diagnéstico pedagdgico, psicoldgico e neurolégico.

Andlise Técnica: O PME assegura segundo professor ao aluno deficiente quando este
apresenta diagndstico, no entanto, o Supremo Tribunal Federal (STF) suspendeu a Lei
catarinense n°® 17.143/2017 que obriga o segundo professor. Outro motivo para alterar a

estratégia e em relacdo ao alto custo que o municipio tem com o segundo professor.

Concluséo: Reformular a redacdo da estratégia 4.7: Assegurar segundo professor ao aluno que
apresentar alguma deficiéncia, declarada por diagnéstico pedagodgico, psicologico e

neuroldgico; passando a ser redigida da seguinte forma: 4.7 Providenciar, quando realmente



necessario, e, comprovado por diagnostico pedagdgico, psicolégico e neuroldgico, segundo

professor e ou monitor ao aluno que apresentar alguma deficiéncia.

4.8 — Acompanhar na contabilizacdo, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao
(FUNDEB), as matriculas dos estudantes da educacéo regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do cémputo
dessas matriculas na educacéo basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo
escolar mais atualizado, na educacdo especial oferecida em instituicbes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder Publico e com
atuacao exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n° 11.494/2007,

4.9 - Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com instituicbes académicas, conveniados com a Fundacdo Catarinense de
Educacdo Especial (FCEE) e integrados por profissionais das areas de saude, assisténcia
social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da Educacédo Basica
com estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de
atencao e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacéo;

4.10 — Estimular a criagdo de programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencao e hiperatividade/impulsividade e
altas habilidades ou superdotacdo, por meio da adequacdo arquitetdnica, da oferta de
transporte acessivel, da disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de
tecnologia assistida, da alimentacao escolar adequada a necessidade do estudante, garantindo
a seguranca alimentar e nutricional, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as
etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos estudantes com altas habilidades
ou superdotacao;

4.11 - Garantir a oferta de educacéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
estudantes surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas
inclusivas, nos termos do Art. 22, do Decreto n® 5.626/2005, e dos Arts. 24 e 30, da Convencao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adog¢&o do Sistema Braille para
cegos e surdo/cegos;

4.12 - Garantir a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacgéo para
profissionais da educacao, inclusive em nivel de pos-graduacdo, observado o disposto no
caput do Art. 207, da ConstituicAo Federal, dos referenciais tedricos, das teorias de

aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento



educacional de estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno do déficit
de atencdao por hiperatividade/impulsividade e altas habilidades/superdotacéo;

Meta 5: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3% (terceiro) ano do

ensino fundamental.

Estratégias

5.1 - Promover o processo de alfabetizacdo dos alunos até o 3 ano de escolaridade, articuladas
com estratégias desenvolvidas na pré-escola;

5.2 - Qualificar a formacéao inicial dos professores, com conhecimento de novas tecnologias e
praticas pedagodgicas inovadoras;

5.3 - Assegurar praticas, métodos e metodologias pedagodgicas eficientes e eficazes para a
alfabetizacdo de criancas até o 3° ano;

5.4 - Assegurar novas oportunidades de aprendizagem em contra turno, aos alunos que
apresentam dificuldades no processo de alfabetizacao;

5.5 - Estabelecer diretrizes operacionais para alfabetizacdo de criancas com deficiéncia,
considerando suas especificidades;

5.6 - Instituir procedimentos de avaliagcdo e monitoramento, periddicos para aferir o processo
de alfabetizacdo das criangas.

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
nas escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 10% (vinte e cinco por cento) dos
estudantes da educacdo bésica, até o final da vigéncia do Plano.

NOTA TECNICA: N° 004/2017 — Meta 6

Assunto: Alteracao dos percentuais da meta 6.

Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n° 363/2016, de 30/06/2016.

Historico: - a meta menciona a oferta de 65% de educacédo em tempo integral nas escolas
publicas;

- menciona o atendimento de 40% dos alunos matriculados na rede municipal de

ensino.



Andlise Técnica: os percentuais ficaram muito acima dos indices do Plano Nacional de
Educacao, o que acaba dificultando o seu cumprimento.

Conclusao: alterar os percentuais da Meta 6 para que fiquem alinhados a meta nacional:

- onde se |€, 65%, passa para 50%;

- onde se 1&, 40%, passa para 10%. Assim as porcentagens ficam igualadas as porcentagens
do

Plano Nacional de Educacédo. O numero de alunos atendidos em tempo integral ficou em 10%,
porque ndo se tem garantia da Continuidade do Programa Novo Mais Educacéo, ndo se tem
experiéncias exitosas do Programa, e principalmente, porque 0s recursos municipais nao séo

suficientes para atender mais de 10% de alunos em tempo integral.

Estratégias

6.1 - Implantar, gradativamente, a educacdo em tempo integral até término da vigéncia do
Plano Municipal de Educacéo, em regime de colaboragédo com a Unido, de modo a atingir 10%
do total de alunos matriculados;

6.2 - Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacéo basica publica em tempo integral,
por meio de atividades de acompanhamento pedago6gico e multidisciplinares, inclusive culturais
e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano
letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

6.3 - Viabilizar, em regime de colaboracdo com o Governo Federal, programa de construgao
e/ou adequacdo de escolas com padrdo arquitetdbnico e de mobilidrio adequado para
atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criancas em
situacao de vulnerabilidade social;

6.4 - Aderir, em regime de colaboracdo, ao programa nacional de ampliacédo e reestruturacao
das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive
de informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitdrios
cobertos, depdsitos adequados para armazenar géneros alimenticios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacdo de recursos
humanos para a educagéo em tempo integral;

6.5 - Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitérios, bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros, cinemas, planetarios e zoologico;

6.6 - Estimular a oferta de atividades para a ampliacdo da jornada escolar dos estudantes

matriculados nas escolas de educacdo béasica da rede publica, por parte das entidades



privadas de servico social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em
articulacdo com a rede publica de ensino;

6.7 — Estudar a viabilidade de as escolas do campo e de comunidades tradicionais, ofertarem
educacdo em tempo integral baseada em consulta prévia, considerando-se as peculiaridades
locais;

6.8 — Estimular a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a
17 (dezessete) anos idade, assegurando atendimento educacional especializado complementar
e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em
instituicbes especializadas, bem como profissionais habilitados;

6.9 - Criar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola,
direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades
recreativas, esportivas, culturais e acdes de educacao nutricional;

6.10 Assegurar alimentacdo escolar que contemple a necessidade nutricional diaria dos
estudantes que permanecem na escola em tempo integral, conforme legislacéo especifica.

Meta 7. Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias nacionais

para o IDEB.

Estratégias

7.1 - Garantir professores habilitados na rea em todas as instituicdes escolares;

7.2 - Assegurar cursos de formacédo continuada nas areas especificas a todos os professores;
7.3 - Garantir praticas pedagogicas diferenciadas e eficazes no Ensino Fundamental — Anos
Iniciais e Finais, a fim de atingir as metas projetadas pelo IDEB;

7.4 - Estabelecer e implantar, mediante pactuacao Inter federativa, diretrizes pedagdgicas para
a educacdo béasica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes para cada ano do ensino fundamental e
médio, respeitando-se a diversidade estadual, regional e local;

7.5 - Estimular para que: a) no quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos, 70% (setenta
por cento) dos estudantes do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel
desejavel; b) no dltimo ano de vigéncia deste Plano, todos os estudantes do ensino

fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagéo



aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel,

7.6 — Apoiar a instituicdo, em colaboracdo entre a Unido, o Estado e os Municipios, de um
conjunto estadual de indicadores de avaliacdo institucional com base no perfil do estudante e
dos profissionais da educacao, nas condicbes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.7 — Incentivar processo continuo de auto avaliacdo das escolas de educacdo basica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboragédo de planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formacdo continuada dos profissionais da educacdo e o
aprimoramento da gestdo democratica,

7.8 - Formalizar e executar os planos de acfes articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacdo de professores e
profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos
pedagogicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.9 - Colaborar para o desenvolvimento de indicadores especificos de avaliacdo da qualidade
da educacéo especial;

7.10 - Incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias educacionais para o
ensino fundamental e médio e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem);

7.11 - Proporcionar transporte gratuito, por meio de convénio entre as Secretarias Municipais
de Educacédo e Secretaria de Estado da Educacdo com acessibilidade para os estudantes da
educacdo do campo na faixa etaria da educacédo escolar obrigatoria, mediante renovacao e
financiamento compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as necessidades dos
entes federados, visando a reduzir a evaséo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir
de cada situacéo local,

7.12 - Incentivar o uso de equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais, em regime de
colaboracdo entre Unido, Estado e Municipios, para a utilizacdo pedagdgica no ambiente
escolar da educacdo basica, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das
condi¢cdes necessarias para a universalizacdo das bibliotecas, nas instituicdes educacionais,
com acesso as redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7.13 - Apoiar programas e aprofundar acdes de atendimento ao estudante, em todas as etapas
da educacdo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,

transporte, alimentacéo e assisténcia a saude;



7.14 - Assegurar a todas as escolas publicas de educagdo basica o acesso a energia elétrica,
abastecimento de agua tratada e acessibilidade, bem como, garantir o acesso dos estudantes
a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e
laboratérios de ciéncias;

7.15 - Aderir e participar, em regime de colaboragao, de programa nacional de reestruturagao e
aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacdo regional das
oportunidades educacionais;

7.16 - Aderir, colaborar e participar em regime de colaboracdo com a Unido, o Estado e os
Municipios, na elaboracdo dos parametros minimos de qualidade dos servicos da educacao
bésica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas e para recursos
pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, e como instrumento para adocdo de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino;

7.17 - Apoiar politicas de prevencdo a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de
acOes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccdo dos sinais e de suas causas,
como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adoc¢do das providéncias adequadas para
promover a construcao da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade;

7.18 - Garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a historia e as culturas afro-brasileira
e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos das Leis n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008;

7.19 - Desenvolver curriculos e propostas pedagogicas nas escolas do campo, incluindo os
conteudos culturais correspondentes as respectivas comunidades utilizando e disponibilizando
materiais didaticos especificos, inclusive para os estudantes com deficiéncia;

7.20 - Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, com o propésito de que a educacédo
seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.21 - Apoiar a articulacdo dos programas da area da educacao, de ambito local e nacional,
com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condicdo para a melhoria
da qualidade educacional;

7.22 - Estimular, mediante articulagéo entre os 0rgaos responsaveis pelas areas da saude e da
educacéo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educacao basica por meio
de acdes de prevencdo, promoc¢ao e atencdo a saude;

7.23 — Apoiar a criagdo de acOes efetivas especificamente voltadas para a promocéo,
prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos

profissionais da educagéao, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional;



7.24 - Estimular, com énfase e em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e
da Leitura, a formacao de leitores e a capacitacdo de professores para atuar como mediadores
da leitura;

7.25 — Estimular a criacdo de politicas educacionais, de forma a buscar atingir as metas do
IDEB, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média estadual, até
o0 Ultimo ano de vigéncia deste Plano;

7.26 - Incentivar a criagcdo de programas e desenvolvimento de metodologias para
acompanhamento pedagodgico, recuperacao paralela e progressao, priorizando estudantes com
rendimento escolar defasado;

7.27 — Incentivar a renovacédo, manutencao e criacdo das bibliotecas com todos os materiais e
infraestrutura necessaria a boa aprendizagem dos estudantes, bem como profissionais
especializados e capacitados para a formacao de leitores;

7.28 - Reconhecer as praticas culturais e sociais dos estudantes e da comunidade local, como
dimensbes formadoras, articuladas a educacdo, nos projetos politico pedagogico, na
organizacédo e gestao dos curriculos;

7.29 — Incentivar, no Ensino Médio, praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares,
estruturadas pela relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares com
conteudos obrigatorios e eletivos, em dimens6es como ciéncia, trabalho, linguagens,

tecnologia, cultura e esporte.

Meta 8: elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, para as populacdes do campo, daregido de menor escolaridade no Pais e dos 25%
(vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo

negros declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias

8.1 - Assegurar escolaridade — Ensino Fundamental e Ensino Médio as pessoas de 18 a 29
anos de idade, principalmente a populacdo do campo, em regime de colaboracdo com o
Estado;

8.2 - Apoiar a implementacdo de programas de educacdo de jovens e adultos para os
segmentos populacionais aqui considerados, que estejam fora da escola e com defasagem
idade-série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacao,
apos a alfabetizacao inicial;

8.3 - Divulgar a participagdo em exames de certificagdo e conclusédo do ensino fundamental e

meédio e garantir acesso gratuito a esses exames;



8.4- Estimular politicas publicas de expansdo de educagéo profissional para o segmento aqui
considerado, em parceria com o Estado e Uniéo.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais de
idade para 93,5% (noventa e oito por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste
Plano, reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

NOTA TECNICA: N° 005/2017 — Meta 9

Assunto: Alteracao do percentual da meta.

Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n° 363/2016, de 30/06/2016.

Histdrico: - a meta menciona elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos para
98%.

Andlise Técnica: o percentual ficou acima do indice estipulado pelo Plano Nacional de

Educacao, o que acaba dificultando o seu cumprimento.

Conclusao: alterar os percentuais da Meta 6, igualando o percentual municipal com o

nacional, ou seja, altera-se de 98% passa para 93,5%.

Estratégias

9.1 - Ampliar o indice de alfabetizacdo até o final da vigéncia do Plano Municipal de Educacéo;
9.2 - Minimizar o analfabetismo absoluto e funcional,

9.3 - Viabilizar a formacao de turmas para alfabetizacdo de adultos; em regime de colaboracao
com o Estado, desde que tenha no minimo 20 alunos interessados;

9.4 - Assegurar espacos fisicos e materiais pedagdgicos especificos para a alfabetizacdo de
adultos;

9.5 — Assegurar professores habilitados e qualificados na alfabetizagéo de adultos;

9.6 - Assegurar a oferta gratuita da educacao de jovens e adultos, a todos que nédo tiveram
acesso a educacéo basica na idade proépria;

9.7 - Realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos,
para identificar a demanda ativa por vagas na educacéao de jovens e adultos;

9.8 - Apoiar acbes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da

escolarizagdo basica;



9.9 — Apoiar projetos inovadores na educacdo de jovens e adultos, que visem ao
desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses estudantes;

9.10 - Apoiar a implementacdo de programas de capacitacdo tecnoldgica da populacdo de
jovens e adultos, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacédo formal;
9.11 - Implementar curriculos adequados as especificidades da EJA para promover a insercao
no mundo do trabalho, incluséo digital e tecnolégica e a participagéo social,

9.12 - Estimular levantamento de dados sobre a demanda por EJA, na cidade e no campo,
para incentivar a formulacdo de politica publica que garanta o acesso e a permanéncia a

jovens, adultos e idosos a esta modalidade da educacéao basica.

Meta 10: oferecer, no minimo, 10% (10 por cento) das matriculas de educacao de jovens
e adultos, no ensino fundamental e médio, na forma integrada a educacao profissional,

desde que tenha o minimo de 30 alunos interessados.

Estratégias

10.1 - Assegurar oferta de EJA a populacdo que ndo conseguiu concluir seus estudos no
tempo/idade correta, a fim de lhes proporcionar conhecimentos e inseri-los no mercado de
trabalho;

10.2 - Assegurar espacos para EJA e professores qualificados;

10.3 - Incentivar a integracdo e articulacdo de politicas publicas setoriais que venham a
proporcionar a formacéo profissional e a geracdo de emprego e renda;

10.4 - Reestruturar, aperfeicoar e flexibilizar os mecanismos de avaliagcdo da EJA,

10.5 - Organizar e flexibilizar o curriculo escolar de acordo com a idade, necessidades,
interesses, experiéncias e conhecimento informal dos alunos da EJA;

10.6 - Minimizar o analfabetismo de jovens e adultos até o final da vigéncia do Plano Municipal
de Educacéo;

10.7 - Garantir transporte escolar aos alunos da EJA;

10.8 - Adequar o horario da EJA conforme o horario de trabalho dos jovens e adultos que
trabalham na area publica, privada ou meio rural,

10.9 - Assegurar uma politica de EJA diferenciada com praticas pedagdgicas adequadas;

10.10 - Divulgar os trabalhos da EJA;

10.11 - Avaliar, reestruturar e reorganizar a EJA de acordo com os resultados (aprovacgéao)
obtidos;

10.12 - Expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formacdo inicial e continuada de trabalhadores com a educacéo profissional, objetivando a

elevacao do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;



10.13 - Fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educacao profissional,
em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educacédo de jovens e
adultos e considerando as especificidades das populacdes itinerantes e do campo inclusive na
modalidade de educacéo a distancia;

10.14 - Apoiar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo
nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacdo de jovens e adultos articulada a
educacao profissional;

10.15 - Diversificar o curriculo da educacao de jovens e adultos, articulando a formacéo basica
e a preparacao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica,
nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar
0 tempo e o0 espaco pedagdgico adequando-os as caracteristicas desses estudantes;

10.16 — Apoiar o desenvolvimento de metodologias especificas, bem como os instrumentos de
avaliacdo, garantindo o acesso a equipamentos, laboratérios e aos diferentes espacos da
escola;

10.17 - Proporcionar alimentacdo saudavel e adequada e transporte para os estudantes da
educacao de jovens e adultos integrado a educacéo profissional;

10.18 - Apoiar e implementar programas e mecanismos de reconhecimento de saberes dos
jovens e adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de
formacéo inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel meédio;

10.19 — Colaborar na expansdo das matriculas na modalidade de educacédo de jovens e
adultos, de modo a articular a formacéo inicial e continuada de trabalhadores com a educacao

profissional, objetivando a elevacédo do nivel de escolaridade do trabalhador.

Meta 11: Incentivar matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e, pelo menos, 80% (oitenta por cento) da expansao
no segmento publico.

NOTA TECNICA: N° 006/2017 — Meta 11

Assunto: Alteracdo de porcentagem da meta 12

Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n° 363/2016, de 30/06/2016.

Historico: A meta menciona expandir as matriculas de educacgéao profissional técnica em 80%,

ficando em discordancia com o Plano Nacional de Educacéo.



Andlise Técnica: A meta municipal apresenta uma discordancia razoavel se comparada com o
Plano Nacional de Educacdo, ou seja, a porcentagem € alta e o municipio ndo conseguira

cumpri a meta estipulada.

Concluséao: alteracdo da meta a ser alcancada. Onde se Ié 80%, passa a ser lido 50%, ficando

assim, em consonancia com a meta do Plano Nacional.

Estratégias

11.1 - Buscar parcerias com instituicées de ensino que oferecam cursos profissionalizantes de
nivel médio;

11.2 - Incentivar, por meio de beneficios, a matricula e permanéncia dos alunos nos cursos
profissionalizantes;

11.3 - Participar da politica de expansdo das matriculas de educacédo profissional técnica de
nivel médio da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em
consideracao a responsabilidade dos Institutos na ordenacéo territorial, sua vinculagdo com
arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizacdo da
educacao profissional;

11.4 — Apoiar a expansdo da oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio na rede
publica estadual de ensino, com o apoio da Unido;

11.5 — Apoiar a expansdo da oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educacéo a distancia, com padréo de qualidade;

11.6 - Apoiar a expansao do atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacao
profissional para as populagdes do campo de acordo com 0s seus interesses e necessidades;
11.7 — Apoiar a expansdo da oferta de educacédo profissional técnica de nivel médio para o
publico da educacéo especial,

11.8 — Apoiar o desenvolvimento de programas de assisténcia estudantil e mecanismos de
mobilidade académica, visando a garantir as condices necessarias a permanéncia dos
estudantes e a concluséo dos cursos técnicos de nivel médio;

11.9 - Colaborar para a adocéo de politicas afirmativas para reduzir as desigualdades étnico-
raciais e regionais no acesso e permanéncia na educacao profissional técnica de nivel médio;
11.10 — Colaborar para o desenvolvimento de estudos e pesquisas sobre a articulacao entre
formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades

econdmicas, sociais e culturais do Estado.

Meta 12: Articular com as instituicdes de ensino superior a elevacao da taxa bruta de

matricula na educacao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33%



(trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos de idade,
assegurando a qualidade da oferta.

NOTA TECNICA: N° 007/2017 — Meta 12

Assunto: Alteracéo de parte do conteudo da meta 12 (responsabilidade da articulagéo).

Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n° 363/2016, de 30/06/2016.

Histérico: a meta menciona:

- Articular com Uni&o a taxa de matricula na educacao superior para 55% e a taxa liquida para
40%;

- expandir pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, nas instituicbes de

ensino superior publicas e comunitarias.

Andlise Técnica: A meta municipal apresenta uma discordancia razoavel se comparada com o
Plano Nacional de Educacdo, apresenta indices altos, menciona expansao de novas
matriculas, bem como relata que a articulacdo deve ser feita entre Unido e Municipio. A meta
se torna mais complexa de ser alcancada se se considerar que no municipio ndo existe

universidade e/ou faculdade.

Concluséo: onde se |é:

- articular com a Uni&o, passa a ser redigido “articular com Instituicbes de Ensino Superior;

- a porcentagem de 55%, passa a ser redigida 50%;

- a porcentagem de 40%, passa a ser redigida 33%. Assim, as porcentagens se igualam as do
Plano Nacional de Educacéo;

- retirar a frase “expanséao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas,
nas instituicdes de ensino superior publicas e comunitarias”;

- Inclusdo da estratégia 12.2.

Estratégias

12.1- Incentivar o transporte gratuito para alunos de formagéo superior, conforme as condi¢des

do municipio;



12.2 — articular com a instituicdo de ensino superior a abertura de turmas de extensao
(modalidade a distancia) dos cursos mais procurados pela populacao.

NOTA TECNICA: N° 008/2017. Meta 12. Estratégia 12.2

Assunto: Criacdo e insercdo da estratégia 12.2

Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n° 363/2016, de 30/06/2016.

Historico: Na meta 12 ndo aparecia a estratégia 12.2, no entanto, com as altera¢des do Plano
Municipal de Educacédo promovidas pela Equipe Técnica, achou-se necessario criar mais uma
estratégia.

Andlise Técnica: Com as alteracBes propostas na meta 12, principalmente onde menciona
gue a articulacédo se dara com as Instituicdes de Ensino, achou-se necessario deixar claro com
guem se daria essa articulagao.

Conclusao: Incluir a meta 12. 2 — articular com a instituicdo de ensino superior a abertura de

turmas de extensdo (modalidade a distancia) dos cursos mais procurados pela populacéo.

Meta 13: Acompanhar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporgédo de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de

educacao superior.

13.1 — Acompanhar instituicdo, quadro de professores e/ou tutores da educacdo superior,

principalmente no que se refere a formacéo.

NOTA TECNICA: N° 009/2017 — Meta 13

Assunto: Inserir Meta 13 e sua estratégia, conforme indica o Plano Nacional de Educacéo.

Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n° 363/2016, de 30/06/2016.



Historico: Como no municipio ndo havia instituicdo de ensino superior, achou conveniente nao
colocar a Meta 13 conforme disposto no Plano Nacional de Educacdo, no entanto, esta

enfrentando problemas no entendimento/alinhamento das metas do Plano Nacional.

Andélise Técnica: a ndo inser¢cdo da Meta 13 no Plano Municipal de Educacao estava gerando
problemas ao preencher o diagndstico do PAR (Plano de A¢des Articuladas). Outro motivo que
levou a insercdo na Meta 13 foi a existéncia de extensdo de Ensino Superior a distancia no

municipio.

Concluséao: Inserir a Meta 13: Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporgéo
de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacao superior.

Inserir estratégias referentes a meta 13:
13.1 — Acompanhar instituicdo, quadro de professores e/ou tutores da educagcao superior,

principalmente no que se refere a formacéo.

Meta 14: Incentivar matriculas na poés-graduacado stricto sensu, de modo a formar

mestres e doutores.

14.1 — Incentivar os professores efetivos a se matricularem em cursos de mestrado e

doutorado oferecidos pelas Universidades Estaduais e Federais.

14.2 — Cumprir o Plano de Carreira no que se refere a progresséao por titulacéo.

NOTA TECNICA: N° 010/2017 — Meta 14

Assunto: Inserir Meta 14 e suas estratégias, conforme indicado no Plano Nacional de

Educacao.

Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n° 363/2016, de 30/06/2016.

Historico: Como no municipio a maioria dos professores ja possuem poés-graduacdo ndo se

achou conveniente colocar a Meta 14 conforme disposto no Plano Nacional de Educagéo.



Andélise Técnica: a ndo inser¢cdo da Meta 14 no Plano Municipal de Educacéo estava gerando
problemas ao preencher o diagnostico do PAR (Plano de Ac¢des Articuladas).

Conclusao: Inserir a Meta 14 para ficar alinhado ao Plano Nacional de Educacao

Meta 14: Incentivar, gradualmente, o nimero de matriculas na pds-graduacao stricto sensu, de
modo a formar mestres e doutores.

Inserir as estratégias da meta 14:

14.1 — Incentivar os professores efetivos a se matricularem em cursos de mestrado e

doutorado oferecidos pelas Universidades Estaduais e Federais.

14.2 — Cumprir o Plano de Carreira no que se refere a progressao por titulagéo.

Meta 15: garantir, em regime de colaboracgéo entre a Uni&do, os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de
formacdo dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, Il e lll do caput do

art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando que todos os

professores e as professoras da educacdo basica possuam formacao especifica de nivel

superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégia
15.1- Assegurar a contratacdo, por meio de concurso publico, de profissionais habilitados nas
areas da Educacéo;

15.2- Fazer levantamento das areas onde ha maior caréncia de professores habilitados.

Meta 16: Incentivar a formacdo, em nivel de pés-graduacdo, 50% (cinquenta por cento)
dos professores da educacéo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir
a todos (as) os (as) profissionais da educacéo basica formacao continuada em sua area
de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacbes dos sistemas

de ensino.

Estratégias

16.1 - Garantir cursos de formacdo continuada a todos os profissionais da area da Educacao,
promovidos pela Secretaria de Educacao;

16.2 - Assegurar programas de formacao especifica para professores que atuam com alunos

portadores de necessidades especiais;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13005.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art61.

16.3 - Apoiar, em regime de colaboracéo, o planejamento estratégico para o dimensionamento
da demanda por formacdo em cursos de pds-graduacgéo, para fomentar a respectiva oferta por
parte das instituicbes publicas de educacdo superior, de forma organica e articulada as
politicas de formacéo do Estado e Municipios;

16.4 — Divulgar consolidacéo da politica estadual de formacao, em nivel de p6s-graduacéo, de
professores da educacdo basica, suas diretrizes estaduais, areas prioritarias e instituicbes
formadoras;

16.5 — Difundir politicas publicas que atendam efetivamente as demandas especificas de pos-
graduacédo, em nivel de especializacdo, mestrado e doutorado aos professores que lecionam
nas escolas do campo, indigenas e quilombolas;

16.6 — Apoiar Programa Estadual de Formagéo de Professores e profissionais da educacéo
bésica e suas modalidades a oferta de cursos de pos-graduacao — lato sensu e stricto sensu —
vagas, acesso e condi¢des de permanéncia nas instituices de ensino superior publicas;

16.7 - Estimular a articulacdo entre a poés-graduacao, nucleos de pesquisa e cursos de
formacao para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de propostas
pedagogicas capazes de incorporar 0s avangos de pesquisas ligadas ao processo de
alfabetizacdo no atendimento da populacao de até oito anos;

16.8 — Estimular a participacdo e inclusdo de professores em cursos de graduacdo e pos-

graduacéo, em cursos oferecidos pelo Estado e Governo Federal.

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacéo
basica, de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

NOTA TECNICA: N° 011/2017

Assunto: Reformular a descricdo da Meta 17, j& que na Elaboracdo do Plano Municipal de

Educacao as metas 17 e 18 estavam inter-relacionadas.

Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n°® 363/2016, de 30/06/2016.

Historico: As metas e estratégias estavam interrelacionadas (se complementavam), o que

acabava confundindo com as metas do Plano Nacional.

Andlise Técnica: As metas 17 e 18 estavam unidas o que acabava confundindo no momento

de preencher o PAR (Plano de Acdes Articuladas).



Concluséo: Separar as metas 17 e 18 e alinha-las conforme o Plano Nacional de Educacéao.

Estratégias

17.1 - Assegurar avaliagdo da qualidade da atuagcdo dos profissionais da educacdo, como
subsidio para definir cursos de formacao continuada;

17.2 - Instituir programas de prevencdo as doencas funcionais e preparacdo para a
aposentadoria;

17.3 - Fortalecer o sindicato dos Servidores Publicos Municipais para buscar parcerias e/ou
convénios com instituicdes que oferecam beneficios a saude, cultura e lazer;

17.4 - Assegurar cumprimento de medidas administrativas que visam garantir direitos e a
permanéncia de profissionais habilitados e com bom desempenho no quadro de funcionéarios
da area da educacdo;

17.5 - Proporcionar condi¢cdes de trabalho, valorizacdo dos profissionais da educacédo e
concretizacao das politicas de formacéo, como forma de garantia da qualidade na educacéo;
17.6 — Apoiar a criagdo de acdes especificamente voltadas para a promocdo, prevencao,
atencdo e atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da
educacao, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional,

17.7 Viabilizar nas redes publicas de educacédo basica, acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com
base nos programas de acompanhamento, por meio de avaliagdo documentada, a deciséao pela
efetivacdo apO0s o estagio probatorio e oferecer, durante este periodo, curso de
aprofundamento de estudos na éarea de atuacdo do professor, com destaque para 0s

contelidos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

Meta 18: Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de carreira para 0s
profissionais da educacao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e,
para o plano de carreira dos profissionais da educacdo basica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do

inciso VIIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

NOTA TECNICA: N° 012/2017 — Meta 18

Assunto: Alinhar as estratégias com a meta 18 do Plano Nacional.



Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n° 363/2016, de 30/06/2016.

Historico: as estratégias da meta 15 do Plano Municipal de Educacéo se referiam a meta 18

do Plano Nacional de Educacgéo.

Andélise Técnica: Essa discordancia entre metas do Plano Municipal de Educagdo com o
Plano Nacional de Educacéao acabavam dificuldades o entendimento dos plano, principalmente

ao preencher o PAR (Plano de Acdes Articuladas).

Conclusédo: Adequar a meta 18 do Plano Nacional de Educagdo ao Plano Municipal de

Educacao, bem como adequar as estratégias das meta 18.

18.1 - Realizar, no prazo de dois anos, a implantacdo ou a atualizacéo dos planos de carreira
para os profissionais da educacéo bésica publica em todos os sistemas de ensino, tendo como
referéncia o Piso Salarial Nacional Profissional, definido em lei federal, nos termos do Inciso
VIII, do Art. 206, da Constituicdo Federal;

18.2 - Atualizar o plano de carreira, em acordo com as diretrizes definidas na base nacional
comum de valorizacao dos profissionais da educacgéo;

18.3 - Garantir a atualizacdo e o cumprimento de todas as diretrizes do Estatuto Estadual e dos

Estatutos Municipais do Magistério da rede publica de ensino.

Meta 19: Garantir em legislacdo especifica, aprovadas no ambito do Estado e dos
Municipios, condicdes para a efetivacdo da gestdo democratica, na educacéo basica e
superior publicas que evidencie o compromisso com 0 acesso, a permanéncia e o0 éxito
na aprendizagem do estudante do Sistema Estadual de Ensino, no prazo de 1 (um) ano

ap6s a aprovacéao deste Plano.

NOTA TECNICA: N° 013/2017- Meta 19

Assunto: Alteracdo do numero da meta 16 para meta 19.

Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n° 363/2016, de 30/06/2016.

Historico: A meta 16 do Plano Municipal de Educacéo se refere a Meta 19 do Plano Nacional.



Andlise Técnica: ficou confusa para preenchimento do PAR, pois a meta ndo estava alinhada

a meta nacional.

Concluséo: Mudar o numero da meta 16, ou seja, onde se |é: meta 16 passa a ler-se meta 19.
Alinhar as estratégias com a Meta.

19.1 - Garantir a participacdo da comunidade escolar na gestdo administrativa por meio da

APP e Conselho deliberativo, a fim de promover a participacdo democratica;

19.2 - Apoiar e incentivar a criacdo de organizacdes estudantis nas instituicbes escolares com

Ensino Fundamental — Anos Finais, como espaco de promocéo da cidadania e democracia;

19.3 - Incentivar criagcdo de programas de apoio e formacéo aos conselheiros dos conselhos
inerentes aos assuntos colegiados, recursos financeiros, espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas func¢des;

19.4 — Incentivar a criacdo do Forum Permanente de Educacdo envolvendo gestores publicos,
trabalhadores da educacéo e organizacdes da sociedade civil, bem como incentivar e oferecer
suporte técnico aos Municipios para constitui-lo, com o intuito de: a) coordenar a conferéncia
estadual, regional, intermunicipal e municipal, bem como acompanhar e avaliar o processo de
implementacédo de suas deliberacdes; b) efetuar o acompanhamento da execucdo do Plano e
dos planos municipais de educacgéo; c) debater o financiamento da educacéo e as diretrizes
curriculares do sistema estadual; d) promover as articulagbes necessarias entre 0s
correspondentes do Férum Nacional de Educacédo, do Forum Estadual de Educacdo e dos
Foruns de Educacdo dos Municipios; €) acompanhar, junto a Assembleia Legislativa, a
tramitac@o de projetos legislativos relativos a Politica Estadual de Educacéo;

19.5 - Estimular, em todas as redes de educacéo basica, a aprovacdo de leis municipais de
criacao de conselhos escolares;

19.6 - Estimular, em todas as redes de educacdo basica, a constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associa¢cdes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e
condi¢cdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo organica com os
conselhos escolares, por meio das respectivas representagoes;

19.7 - Apoiar a participacdo efetiva da comunidade escolar e local na formulacdo e

acompanhamento dos projetos politicos-pedagogicos, curriculos escolares, planos de gestao



escolar e regimentos escolares, possibiltando as condicdes objetivas necessarias a
operacionaliza¢cao desta participacgéo;

19.8 - Estimular a gestdo democratica da educacao, por meio da participacdo da comunidade
escolar e local, no ambito das instituicbes de ensino superior e escolas de educacao basica,
prevendo recursos e apoio técnico da Unido;

19.9 — Criar os conselhos escolares de educacgéo, conforme Lei n°® 1.072 de 24 de dezembro de
2014 e Lei Complementar n° 1.080 de 26 de marco de 2015.

19.10 — Apoiar a criacdo de comissdes de acompanhamento do Plano de Ac¢les Articuladas
(PAR), para monitorar e dar visibilidade as acdes planejadas em suas respectivas esferas;
19.20 - Aprimorar os mecanismos de acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo dos gastos
com educacdo pela sociedade, pelos Conselhos Escolares e Associacdo de Pais e
Professores, viabilizando ou promovendo ampla divulgacdo do orcamento publico, efetiva
transparéncia nas rubricas orcamentarias e 0 estabelecimento de acdes de controle e
articulacdo entre os 6rgdos responsaveis, assegurando aos o gerenciamento e fiscalizacao dos

recursos publicos destinados as escolares.

Meta 20: Investir em educacao publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7%
(sete por cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do Estado no 5° (quinto) ano de vigéncia
deste Plano e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do
decénio.

NOTA TECNICA: N° 014/2017- Meta 17

Assunto: Alteracdo do numero da meta

Responsaveis: Equipe Técnica conforme Decreto n°® 363/2016, de 30/06/2016.

Historico: A meta 17 do Plano Municipal de Educacéao se refere a Meta 20 do Plano Nacional.

Andlise Técnica: Ficou confusa para preenchimento o PAR, pois a meta ndo estava alinhada

a meta nacional.

Conclusao: Mudar o niumero da meta 17, ou seja, onde se |é: meta 17 passa a ler-se meta 20.



20.1 - Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis,
etapas e modalidades da educacéo basica, observando-se as politicas de colaboragéo entre os
entes federados, em especial as decorrentes do Art. 60, do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias, e do 8 1° do Art. 75, da Lei n°® 9.394/1996, que tratam da
capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender
suas demandas educacionais a luz do padréo de qualidade nacional;

20.2 - Otimizar a destinagdo de recursos a manutencdo e o desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos vinculados nos termos do Art. 212, da Constituicdo Federal;

20.3 - Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos do Paragrafo
Unico, do Art. 48, da Lei Complementar n°® 101/2000, com a redacdo dada pela Lei
Complementar n° 131/2009, a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos
publicos aplicados em educacéo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacao
de portais eletrénicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboragao entre as Secretarias de
Educacédo do Estado e dos Municipios, os Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e o
Ministério Publico;

20.4 - Acompanhar a regulamentacdo do 8 4, do Art. 164, da Constituigdo Estadual, no prazo
de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas de cooperagéo entre
o Estado e os Municipios, em material educacional, e a articulagdo do sistema estadual de
educacdo em regime de colaborag¢do, com o equilibrio na reparticdo das responsabilidades e
dos recursos e efetivo cumprimento das fungées;

2.5 - Buscar convénios de cooperacédo entre Unido, Estado e Municipio para a manutencao da
Educacdo Basica, alimentacdo escolar e transporte, bem como livro didatico, material
pedagogico e esportivo;

20.6 — Reestruturar e ampliar as escolas municipais da zona rural com recursos federal,

estadual e municipal para garantir a permanéncia do alunos no contexto escolar.



