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Lei n° 011, de 06 de marco de 1.997.

“DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS”

" MARIO SCHIESSL, Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Estado de
Santa Catarina:
Faco saber a todos que a Camara de Vereadores aprovou € eu sanciono a seguin-

te Lei:

CAPITULOI
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Saude (CMS), em carater perma-
nente, como érgao deliberativo do Sistema Unico de Saude (SUS), no ambito

municipal.

Art. 2° - Sem prejuizo das fungdes do Poder Legislativo, séo competéncias do
Conselho Municipal de Saude:

| - definir as prioridades da saude;

Il - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragéo do Plano Mu-
nicipal de Saude;

Il - atuar na formulagéo de estratégias e no controle da execucdo da politica
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de saude;



Il - Representante dos Usuarios:

(1) um representante da Associacdo Comunitaria de Bela Vista do Toldo;

(1) um representante da Associagéo de Moradores do Rio da Areia de Cima;
(1) um representante da Associa¢do de Moradores do Rio Bonito;

(1) um representante da Associacdo de Moradores da Serra do Lucindo.
Paragrafo 1° - A cada titular do CMS correspondera um suplente.

Paragrafo 2° - Sera considerada como existente, para fins de participacao do

CMS a entidade regularmente organizada.

Paragrafo 3° - A representagdo dos profissionais de saude vinculados ao
SUS, no ambito do municipio, sera definida por indicagdo conjunta das entida-

des representativas das diversas categorias, alternando-se periodicamente.
Paragrafo 4° - O Secretério Municipal de Saude é membro nato de CMS.

Art. 4° - Os membros efetivos e suplentes do CMS serdo nomeados pelo Pre-
feito Municipal, através de Portaria, mediante indicagéo das entidades repre-

sentadas.

Art. 5° - O CMS reger-se-a pelas seguintes disposicées no que se refere a
seus membros:

| - O exercicio da funcdo de Conselheiro ndo seré remunerado, considerando-
se como servico publico relevante.

Il - Os membros do CMS poderéo ser substituidos mediante solicitagdo da en-

tidade ou autoridade responsavel, apresentada ao Prefeito Municipal.

SEGAOII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O CMS tera seu funcionamento regido pelas seguintes normas:
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I- o 6rgéo de deliberagdo maxima & o Plenario;

II- as sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e, extra-
ordinariamente, quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da
maioria dos membros;

lli- para a realizagéo das sessdes, sera necessaria a presenca da maioria ab-
soluta dos membros do CMS, que deliberaré pela maioria dos votos dos pre-
sentes;

IV- cada membro do CMS tera direito a um Unico voto na sessao plenaria;

V- o Presidente do CMS tera além do voto comum, 0O de qualidade, bem como
a prerrogativa de deliberar ad-referendum do Plendrio;

VI- as decisdes do CMS serdo consubstanciadas em resolugdes;

Vll-os membros do CMS serdo substituidos caso faltem, sem motivo justifica-
do, a trés (03) reunides consecutivas ou cinco (05) reunides intercaladas no

periodo de um (1) ano.

Art. 7° - Para melhor desempenho de suas fungdes o CMS podera recorrer a
pessoas e entidades, mediante 0s seguintes critérios:

I- consideram-se colaboradores do CMS, as instituicdes formadoras de re-
cursos humanos para a saude e as entidades representativas de profissionais
e usuarios de saude, sem embargo de sua condigdo de membro;

ll- poder&o ser convidadas pessoas ou instituicdes de notodria especializacdo
para assessorar 0 CMS em assuntos especificos;

ll- poderéo ser criadas comisstes internas constituidas por entidades-
membro do CMS e outras instituigdes, para promover estudos e emitir parece-

res a respeito de temas especificos.

Art. 8° - As sessdes plendrias ordinarias e extraordinarias do CMS deverao ter

divulgagdo prévia e acesso assegurado ao publico.

Paragrafo unico - As resolugdes do CMS, bem como 0S temas tratados em

plendrio, reunides de diretoria e comissdes, deverdo ser amplamente divulga-
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IV - propor critérios para a programacéo e para as execugles financeiras e
orcamentarias do Fundo Municipal de Saude, acompanhando a movimentagéo
e o destino dos recursos;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de saude prestados a popula-
cdo pelos érgdos e entidades publicas e privadas integrantes do SUS no Mu-
nicipio;

VI - definir critérios para a celebragédo de contratos ou convénios entre o setor
publico e as entidades privadas de satide, no que tange a prestagéo de servi-
cos de saude;

VIl - apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso anteri-
or;

VIl - elaborar seu Regimento Interno;

IX - outras atribuicdes estabelecidas em normas complementares.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAOI
DA COMPOSIGAO

Art. 3° - A representacdo junto ao Conselho Municipal de Saude - CMS é pari-
taria em relacdo aos usudrios e o conjunto de representantes do Governo,
Profissionais de Salde e Prestadores de Servigo, e terd a seguinte composi-

cao:

| - Representantes do Governo Municipal:
(1) um representante da Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas;

(1) um representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - Representante dos Profissionais de Saude e Prestadores de Servigo:
(1) um representante da drea médica ou de enfermagem;

(1) um representante da Pastoral da Saude;




Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 10 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Bela Vista do Toldo (SC), 06 de margo de 1.997.

MARIO SCHIESSL

Prefeito Municipal

Esta Lei foi registrada e publicada na Secretaria de Administracdo e Financas

desta Prefeitura, na data supra.

AR
“WILSOWWAGNER

Secretario de Adm. e Finangas




